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LA UTTA ACOMPANO LA GRAN REUNION
DEL HIPODROMO DE SANTIAGO DEL ESTERO

| turf de Santiago del Estero volvio a dar

muestras de su enorme pasion. En una

jornada muy esperada en la provincia,
el Clasico Autonomia Provincial 2017 (de
1800 metros) quedo en poder de Bay Orp,
que dobleg6 por un cuerpo a De Cero.

La Union de Trabajadores del Turf y Afines
estuvo representada en el encuentro por el
Secretario Adjunto Elio Demartini y el Se-
cretario de Prensa, Acta y Cultura Ricardo
Solaro y por el vocal Juan Manuel Vittar,
quienes entregaron trofeos al entorno del
representante del stud El Cacique, que ha-
cia su incursion en la hipica federal luego
de una buena trayectoria en Buenos Aires.

Para Demartini, “esta jornada dio muestras
del verdadero turf: hubo un gran nimero de
asistentes, muchos caballos anotados vy

conto con el apoyo de la provincia de San-
tiago del Estero”.

Juan Manuel Vittar, que, ademas de vocal,
trabaja en el hipédromo santiaguefo, re-
marco su alegria por el evento: "Estoy muy
contento por esta jornada clasica. Hay pu-
blico de todas partes de la Argentina. Es un
dia muy especial para nuestra provincia".

Bay Orp le sacé un cuerpo de ventaja a De
Cero, y Sir Melody arribo tercero. El jockey
que consiguiod la conquista fue Jesus Ro-
sales, un latigo surgido en Tucuman y con
experiencia en Dubai.

El dia 27 de abril es especial para el turf de
Santiago del Estero: se celebra la Autono-
mia provincial y, desde hace tres anos, se
abren las puertas de un renovado escenario
hipico para disfrutar de muchas emociones.
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TORNEO NACIONAL DE

SALTO CORDILLERANO EN SAN JUAN

| Torneo Cordillerano de Salto ya es una

marca registrada en el calendario hipico

de la Argentina. Participan los mejores
binomios del pais, en un fin de semana car-
gado de competencias en sus diferentes ca-
tegorias. La Union de Trabajadores del Turfy
Afines estuvo representada por el secretario
de Turismo Marcelo Muioz.

Lo mas destacado fue la conquista de Vic-
toria Chiappero, amazona cordobesa que
se lucié con el caballo Grama Solitario en
un desempate sin cometer faltas. De esa
manera, consiguio una victoria muy valio-
sa para su trayectoria. "Estoy muy agrade-

cida a Grama por todo lo que me da. Es un
caballo que amo con todo mi corazon. Es la
tercera vez que consigo este torneo. Es un
triunfo para el interior del pais", manifesto
Chiappero, una referente, desde hace tiem-
po, de este deporte.

Cada petisero que ocupo el podio en la fi-
nal del Cordillerano recibié una gorray una
remera de la UTTA. Ademas, Mufioz entre-
gé ese mismo presente en las categorias
Children, cuyo ganador resulté Ignacio Tur-
cuman; en Tercera Categoria, conquistada
por Sofia Cavelchini; y en Amateurs, gana-
da por Alberto Carranza.
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EN GUALEGUAYCHU, SHARPER DERROTO A
REY DEL NORTE Y LA UTTA TUVO SU CARRERA

as tribunas del Hipédromo de Guale-

guaychu se desbordaron por un plato

irresistible: palpitar en vivo y en directo
el duelo entre Sharper y Rey del Norte, en
un cotejo sobre 400 metros. El triunfo quedé
para Sharper -criado en el Haras La Provi-
dencia-, que le saco largo y medio a su rival
y marco un buen tiempo de 21 segundos y
40 centésimas. Sharper se ha convertido en
el mejor velocista del turf provincial de los
ultimos tiempos.

En el Especial UTTA, de 1100 metros, Bren
Salvaje se asegur6 el primer puesto por el
comodo margen de seis cuerpos, de la ma-
no del jockey Diego Galvan, cuya accion
mejoré desde los 250 hasta la raya.

Los secretarios Elio Demartini y Ricardo So-
laro y el delegado Héctor Garcia fueron los
representantes de la UTTA que premiaron al
entorno del vencedor con copas, ademas de
gorras y remeras del sindicato.

SHARPER SE HA CONVERTIDO EN EL MEJOR VELOCISTA
DEL TURF PROVINCIAL DE LOS ULTIMOS TIEMPOS.
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Unidn de Trabajadores del Turk.y Afiiw,

EN MENDOZA, MONARCA DAN DOMINO

EN EL PREMIO UTTA

y ante una multitud en las tribunas, la
UTTA promocion6 una contienda en el

circuito cuyano. Los dirigentes Juan Carlos
Pérez y Rodolfo Guayama entregaron las
copas a los allegados del vencedor.

En la fecha del Clasico Santo Patrono

La eficacia de Monarca Dan se incremento
en el Premio UTTA-OSPAT (de 1600 metros),

una de las contiendas que formé parte de la
jornada hipica del Hipédromo de Mendoza,
cuya frutilla del postre fue el emblematico
Clasico Santo Patrono (de 2200 metros),
conquistado por Go Alone al superar por
cuatro cuerpos a Pixar. Muy prolija fue la
tarea del jockey Sergio Fernandez, que tuvo
una jornada perfecta al sumar cuatro im-
pactos en la tarde.

CARRERA

GORA ARTS CAUDO, LA FIGURA DEL
CLASICO UTTA DE TROTE EN HURLINGHAM

putd el Clasico UTTA de trote sobre la

distancia de 1609 metros y la conquis-
ta quedo en poder de Gora Arts Caudo, que
marco un tiempo de 1 minuto y 59 segun-
dos. Muy bien guiado por el driver Carlos
Ballesteros, el descendiente de Arts Tribute
y Chucaro Hot Calida dejé como escolta a
Chucaro Art Tango y en el tercer lugar del
podio a Latigo Legend Puntual. Viajé siem-
pre en el fuego de la carrera para despegar-
se de sus perseqguidores desde los 150 me-
tros hasta la raya.

En el Hipodromo de Hurlingham se dis-
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UN CARDO PAMPA LOGRO EL PREMIO
COPA UTTA DE VILLA MARIA

na final de maxima adrenalina brindé el
U 3 de septiembre el Premio Copa UTTA,

uno de los cotejos que conformaron la
extraordinaria jornada de Villa Maria. Sobre
los 1200 metros y con una serena conduc-
cion de Jacinto Ortiz, Un Cardo Pampa ata-
c6 muy firme en los 150 metros finales para
vencer por una cabeza a Dancing House, que
asumio el liderazgo desde el primer salto y
se quedo sin fuerzas en el epilogo.

“Se hizo un tren muy veloz, y mi caballo co-
rri6 de menor a mayor. En pleno desarrollo
le tuve que cambiar la modalidad de correr

y ese fue el principal motivo para conseguir
el primer puesto. En la recta accion6 con
mucha firmeza", explico Ortiz tras el refiido
desenlace. En representacion de la UTTA, el
vocal Santiago Britos entregé trofeos, gorras
y remeras al equipo del ejemplar ganador.

En otra carrera, Mi Chispaso consiguio el
récord en los 2200 metros del Gran Premio
“150 aniversario Fundacién Villa Maria".
Ademas, EIf Halo vencio en el Clasico "Mu-
nicipalidad Villa Maria", y Foot Band demos-
tro su velocidad sobre las doce cuadras del
Clasico “"Jockey Club de Villa Maria".

SENORA LIMOGES OBTUVO
EL PREMIO UTTA DE SAN JUAN

des fiestas del turf provincial en el Hi-

pédromo de San Juan, cuya principal
atraccion fue el Clasico Domingo Faustino
Sarmiento.

I a UTTA particip6é de una de las gran-

En el Premio Copa UTTA, Seiora Limoges do-
blegd por la cabeza a Piquito, en un final de
bandera verde en los 350 metros. Lo curioso
del caso fue que la yegua vencedora estaba
anotada en la segunda prueba y por su indo-
cilidad no pudo ser de la partida. Su propieta-
rio se dio cuenta que estaba la posibilidad de
anotarla en esta contienda, y la ganaron.

“Es una yegua muy ligera que también pue-
de correr en distancias mayores. Cargo con
fuerzas en el final y nunca aflojé", indico
el piloto Sergio Quinteros, que llegé desde
Mendoza para ser parte de un imperdible
programa. Los secretarios de la UTTA Juan
Carlos Pérez y Marcelo Muhoz premiaron al
propietario, al entrenador, al jockey y al pedn
de Senora Limoges.

Cada vez que San Juan homenajea a su
maximo procer, los aficionados a las ca-
rreras de caballos responden con creces a
la propuesta. El Clasico Domingo Faustino
Sarmiento (de 2200 metros) de la tempo-
rada 2017 tuvo la extraordinaria exhibicion
de Integral Fizz, un fondista con 7 afos de
edad que pudo escaparse del resto de sus

rivales desde el ingreso al tiro derecho final.
Se impuso por ocho cuerpos, en un tiempo
de 2 minutos y 24 segundos, de la mano del
jockey Gonzalo Fabio Riquelme, que lucid la
chaquetilla de transito que lleva las siglas y
el logo del sindicato.

Quedo en segundo lugar Indio Samy completo
el podio Victorius, a largo y medio del escolta.
En tanto, Ap Legion y Bajista, que acaparaban
la atencion en la previa por sus trayectorias,
no pudieron cumplir con lo suyo.

“\ CADA VEZ QUE SAN JUAN

HOMENAJEA A SARMIENTO,

SU MAXIMO PROCER, LOS
AFICIONADOS A LAS CARRERAS
DE CABALLOS RESPONDEN CON
CRECES A LA PROPUESTA.
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MAR HONOUR SE ASEGURO

EL PREMIO UTTA DE RIO CUARTO

uiado por el jockey Facundo Quinte-
G ros en una de las pruebas que integro

la jornada mas relevante para el Joc-
key Club de Rio Cuarto, Mar Honour, des-
cendiente de Honour and Glory, entregd un
mondlogo en las doce cuadras del Premio
UTTA. No tuvo ningun tipo de oposicion al
aduenarse de la punta en el primer salto y
festejo por varios cuerpos, en un tiempo de
1 minutoy 11 segundos.

“Hizo todo facil. Respetaba a los rivales, pero
le tenia confianza porque ya me habia demos-
trado calidad en sus anteriores presentacio-
nes. Por su estilo de correr, esta es la distancia
ideal", sostuvo el latigo Facundo Quinteros, de
prolijo desempefio sobre la cruz del zaino.

El Premio UTTA ocupé el vigésimo turno de
un extenso e interesante programa. Santia-
go Britos, vocal del sindicato, se encarg6 de
premiar al entorno del caballo ganador.

En el Clasico Aniversario (de 2000 metros),
Full Trottle hizo delirar a sus allegados, que
con mucha confianza viajaron desde Men-
doza para ser testigos preferenciales del
momento. En un final muy refido, le saco el
pescuezo de ventaja a Bay Orp, que dejo por
un cuerpo en tercer lugar a Asiatic Gold.

Muy feliz se mostré Daniel Gomez, encar-
gado de llevarlo a la conquista: “No lo favo-
recio la suelta interna porque es un caballo
que corre de menor a mayor. Viajé siempre
cémodo y, cuando encontré el espacio, pu-
do sacar fuerzas. Para quienes somos del
interior, este tipo de clasicos tiene un sabor
especial".

El Clasico de Precoces (de 600 metros) se
lo llevé Llon's Finder, y el Clasico Municipa-
lidad de Rio Cuarto (de 1100 metros) tuvo
como vencedor a Rock Dancer.

GORA | MARQUINA, DE GRAN

DESEMPENO EN PEHUAJO

gentina de Trote-Premio UTTA se desa-
rrollé el 12 de noviembre en Pehuajo con

un triunfo contundente de Gora | Marquina, en
una prueba de 1609 metros.

I a Copa 33* Aniversario Federacion Ar-

Cinco yeguas salieron a la pista en una
competencia reservada para ejemplares de

primera categoria. Gora | Marquina, que es
entrenada en la localidad bonaerense de
Navarro, conté con la conduccion de Andrés
Galnares y establecié un tiempo de 1 minuto
y 57 segundos. En sequndo lugar quedé Go-
ra L Valencia. El secretario de Organizacion
Interior Guillermo Taborda entrego los tro-
feos a cada allegado de la vencedora.
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DELIVERY EXPRESS, CON LA GLORIA
DEL PELLEGRINI DE NEUQUEN

los candidatos de la contienda, Delivery

Express, cumplié en los 1600 metros y
supero por media cabeza a Seattle Mat. Un re-
sultado a la altura de lo que significa el Clasico
Carlos Pellegrini de Neuquén.

En un final plagado de intensidad, uno de

La 292 edicion de esta gran cita anual entrego
un desenlace no apto para cardiacos y los mas
de seis mil espectadores se fueron satisfechos
por el triunfo de Delivery Express. El vencedor,

que conto con la tarea de Lucas Cayuqueo, do-
mind con coraje y marco un tiempo de T minu-
tos y 36 segundos.

Como parte del estelar programa, el Premio
UTTA sobre 1000 metros tuvo como figu-
ra central a Sucesor, que cruzo el disco en 58
segundos y le saco un cuerpo de ventaja a
Roquero. Como cada ano, el Jockey Club de
Neuquén vivi6 con intensidad y gran nivel su
esperada jornada.

“\EL PREMIO UTTA SOBRE 1000 METROS TUVO
COMO FIGURA CENTRAL A SUCESOR.
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LAS HERAS-LOS BAGUALES,
DUENOS DEL ABIERTO DE PATO

Los Baguales se consagréo campeodn

del 76° Abierto Argentino de Pato, tras
su triunfo frente a El Relincho por 17a 15 en
una final disputada en el Campo de Polo de
Palermo, con el apoyo de la Unién de Traba-
jadores del Turf y Afines.

En un electrizante partido, Las Heras-

En la previa del encuentro, se lo consideraba
un suceso historico para el Pato porque, por
primera vez, un equipo de 40 goles disputa-
ba una final de Abierto. Ese "handicap” era
propiedad de la alineacion de Las Heras-
Los Baguales, que cumplio con el ansiado
objetivo, aunque las emociones se fueron
alternado de un lado hacia el otro.

Ya con la gloria en su poder, una de las fi-
guras de la tarde, Facundo Taberna, hizo un
breve andlisis del juego: “En un momento
nos desconcentramos y nos costé mante-
ner la diferencia. Igual hicimos un buen tra-
bajo y pudimos obtener este premio, que es
el esfuerzo a toda una temporada".

Los dirigentes de la UTTA Elio Demartini (Se-
cretario Adjunto) y Ricardo Solaro (Secreta-
rio de Prensa, Acta y Cultura) entregaron un
trofeo a los vencedores. El presidente de la
Federacion Argentina de Pato, Gustavo Le-
zaun, se mostro agradecido por el apoyo del
sindicato: “Para nosotros es importante que
la UTTA pueda acompanarnos en este tipo de
torneos. Nos permite difundir la actividad".

76° CAMPEONATO
o GENTINO DE PATO
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EL PRESIDENTE DEL JOCKEY CLUB DE AZUL
VALORO LA COMPANIA DE LA UTTA.

IN THE CATCH, EN
LA RECTA DE VILLA ELISA

| Especial Copa UTTA ocupé el octavo

turno del programa del hipédromo entre-

rriano de Villa Elisa, en una jornada desa-
rrollada en un nuevo aniversario de la ciudad.

Entraron todos juntitos en las seis cuadras de
Villa Elisa, y el fallo, que tard6 unos minutos, le
dio la victoria a In The Catch. Casi no se dieron
ventajas desde la salida al disco. “Mi caballo
dio lucha en todo momento. Le veo futuro por-
que es ligero y muy guapo. El dueio es amigo

de hace anos y es una alegria enorme poder
ser parte de esta conquista”, sostuvo el jinete
Walter Ortiz.

El escolta fue Guante Parole, que llego a la ca-
beza del ganador, y, por otra media cabeza, el
podio lo complet6 Informa Gardi. Jockey, en-
trenador, propietario y peon del ejemplar ven-
cedor recibieron trofeos, gorras y remeras de la
UTTA. Ricardo Solaro se encargo de premiar a
cada allegado del potrillo.

RECONOCIMIENTO DEL

HIPODROMO DE AZUL A LA UTTA

omo agradecimiento por el trabajo en

conjunto, la dirigencia del Hipédromo

de Azul entreg6 una placa a la Unidn
de Trabajadores del Turf y Afines. El presi-
dente del Jockey Club de Azul, Javier Fay,
valoré la compania de la UTTA y obsequid
una distincion, recibida por Guillermo Ta-
borda, en pleno inicio de la reunién hipica.

En la primera contienda del programa de Azul,
el Premio UTTA, de caracter oficial sobre 1200
metros y reservado para ejemplares sin vic-
torias en su trayectoria, quedd en poder de
Secretocat, que defendid las sedas del stud
El Gringo Omar. Fue una de las sorpresas de
la tarde, ya que el conducido por Jonathan
Baigorria atravesaba un presente irregular.
Domino a 100 metros del disco y le saco6 dos
cuerpos de diferencia a Plebeyo Fanfa.
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HOMENAJE A RAUL
DE NICOLAY

na de las contiendas del Hipédromo de
Pehuajo llevé el nombre de quien fuera
presidente de la Federacion Argentina
de Trote por casi dos décadas, Raul De Nico-
lay. En representacion de la UTTA, Guillermo
Taborda asistié al encuentro para recordar al
hombre que marco el camino en esa actividad.

Un final electrizante entrego la prueba del do-
mingo 29 de octubre en la pista alterada de
Pehuajo, y el ganador fue Sisley E. Bonito tras
exponer su coraje sobre los 1609 metros.

Hasta el tiro derecho final, eran tres los
ejemplares que se alternaban el liderazgo,

pero el ganador sacé una leve ventaja. El
driver Miguel Peralta espero hasta el tramo
decisivo para adjudicarse el triunfo en la
primera categoria.

Bajo una intensa lluvia, los allegados del
stud El Miguelito celebraron con euforia. El
secretario Taborda entregé obsequios del
gremio al entorno del ganador.

De Nicolay fue una persona muy respetada
en la actividad y tuvo una gran relacién con
la UTTA. Pehuajo le hizo un reconocimiento
muy merecido.

RECONOCIMIENTO A

LA TRAYECTORIA DE PABLO FALERO

aUTTAy la Unidn de Jockeys de la Re-

publica Argentina (UJRA) homenajea-

ron al gran latigo uruguayo Pablo Fa-
lero por las 9000 conquistas en su extensa
trayectoria. En una cena para conmemorar
esa gran marca, jockeys y protagonistas de
la actividad hipica compartieron el momen-
to con Falero.

El jockey Damian Ramella y José Lufrano,
dirigente de UJRA, le entregaron un caba-
llo tallado de cemento con las siglas de la
UTTA. “Estoy muy feliz por haber llegado a

este numero de victorias y poder compartirlo
con colegas y amigos", sostuvo Falero.
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CUIDADOR EN TURF Y
PROPIETARIO EN TROTE

riundo de Curary, una localidad del
Opartido bonaerense Carlos Tejedor,

Daniel Baratoni es un apasionado por
los deportes ecuestres, algo que disfruta
desde diferentes facetas. Su vida esta liga-
da a lo hipico para entrenar un Sangre Pura
de Carreras o para festejar triunfos en trote
con algunos de sus ejemplares.

En una carrera de la UTTA en Pehuajo, Bara-
toni, de 51 anos, viviod la sensacién Unica del

triunfo con el sulky que llevaba uno de sus
caballos. Esa contienda tuvo el nombre de
su hermano, un defensor del trote fallecido
en 2017.

“Este triunfo con A. K. Superi tiene un sabor
especial porque justo era un homenaje a mi
querido hermano. Fue uno de los fundado-
res de este hipéodromo y el que me insistid
para ingresar a este mundo”, record¢ Bara-
toni tras la victoria en los 1609 metros.
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beneficios sociales

Beneficios
soclales

no tras afo, la UTTA fortalece su
Acompromiso de acompanar a sus afi-

liados y a sus familias con el objetivo
de brindarles una mejor calidad de vida y el
cumplimiento de sus derechos fundamen-
tales. Para crecer en este aspecto, el gre-
mio amplié en todo el pais sus beneficios
sociales.

BODAS DE PLATA

ficio para sus afiliados: quienes cum-

plen 25 afios de casados pueden acce-
der a tres noches de alojamiento en un hotel
de Mar del Plata o de Carlos Paz, con media
pension para el afiliado y su pareja. Tam-
bién se incluye el traslado de ida y vuelta.

I a UTTA lanzd en 2017 un nuevo bene-

BODAS DE PLATA
POR LOS 25 ANOS
DE CASADOS

= 3 noches de alojamiento en hotel >>>
media pension para €| afiliado y su pareja
en Mar del Plata o Carlos Paz.

i) .i__ finck e traslado ida yvuﬂln """" ﬁ
me UTTA

-
"” wWwWw. utta.oerg.ar

=
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EN LA DELEGACION UTTA DE

GIMNASIO PARA JOCKEYS . m e

SAN ISIDRO

posicion de jockeys, jockeys aprendi-

ces, jockeys aprontadores y afiliados al
gremio: un gimnasio en la delegaciéon UTTA
de San Isidro que cuenta con bicicletas, cin-
tas, musculacion y sauna.

I a UTTA puso un nuevo beneficio a dis-

GIMNASIO Y
OTROS EJERCICIOS

INDOOR BIKE
SAUNA

MUSCULACION

Consultar i
bensheos@ulla L.rg ar | 0BD0- 222-0665

www.utta.org.ar

Arnacsin de Jockeys
Drego Carman 117, Martine: I ————



beneficios sociales

t_l__r_'rp___ﬁ Disfruta este

verano con UTTA

Te acercamos a la Colonia de Vacaciones Agua Viva

Si sos afiliado tenés un 10% de descuento en la cuota de la colonia

urrall®

PARA INSCRIBIRTE CONTACTATE »

0800-222-0665
beneficios@utta.org.ar

ww

COLONIA DE VACACIONES

urante el verano, las afiliadas y los
afiliados pueden acceder a un des-
cuento del 10 por ciento en el valor

de la colonia “Agua Viva" de Olivos, provin-
cia de Buenos Aires. El beneficio es para

'§! = talleres eventos
a- salidas

. = comedor

B

@ = actividades al aire libre

= actividades recreativas

= meriendas

= transporte

w.utta.org.ar

Wesdn i Travmadorm dei Tt ¢ Abews

ninos y ninas de entre 3 y 13 anos, para
que disfruten distintas actividades re-
creativas, clases de natacion, meriendas,
eventos, salidas, almuerzos y recorridos
en micros.

ESPACIO EDUCATIVO Y RECREATIVO

a un descuento del 10 por ciento en el
valor de la entrada al espacio recrea-
tivo “Latidos”, ubicado en la provincia de
Santa Fe. El beneficio es para nifos y nifias

I os afiliados de la UTTA pueden acceder

de entre 3 y 13 afos que pueden acceder a
prestaciones de apoyo, inclusion e integra-
cion escolar, a talleres creativos, de escritu-
ra, de comunicacion, de arte y de ciencias, y
arecreacion en el agua.

b

Si sos afiliado tenés un 10% de descuento /.
en la cuota de este espacio recreativo o~ m}fﬁf‘

Podes acceder a
diferentes actividades como:

- = prestaciones de apoyo

~ = inclusién e integracion escolar
? = talleres creativos y de escritura
= talleres de comunicacién

ﬁ = talleres de arte.

7

Y en este verano Latidos cuenta con:
origami

taller de ciencias, arte y ritmo
recreacion en el agua

natacion

talleres de cocina y

alimentacion saludable

expresion corporal

ARSI
| B B O N

RO

]




beneficios sociales

AJUAR PARA EL RECIEN NACIDO

cidos de sus afiliados un bolso com-
puesto por un cambiador, un gorrito,
un pantalon, dos baberos, un body manga

I a UTTA brinda a los bebés recién na-

Maria Laura Ferro,
mama de Mateo, de Cérdoba

Eliana Peltzer,
) ) mama de Emma,
Néstor Arragaida, de Parana

papa de Mateo, de Santa Fe

mama de Lorenzo, de Santa Fe

Yanina Montenegro, <

Durante 2017 se otorgaron diez ajuares

larga, un chupete, un jabon, un éleo cal-
careo, un shampoo, una crema de enjua-
gue, un toalléon con capucha, una mama-
deray un par de medias.

Norali Casafus,
mama de Bruna,
de Rosario

Silvana Peralta,
mama de Bautista, de Santa Fe

Jonathan Petenatti,
papa de Luis, de Rio Cuarto

“._

Valeria Ferruzola,
mama de Isabella,
de Mendoza

Natalia Risso,
mama de Juan Pablo, de Gualeguaychu

N . W | .'
Jorge Alberto Flores, papa
de Nahuel Isaac, de San Juan

Claudio Benedetti, papa de Bianca, de Rio Cuarto




beneficios sociales

MOCHILAS ESCOLARES

y los hijos de nuestros afiliados pa-

ra que tengan un buen comienzo de
clases: entrega mochilas y utiles escolares
para quienes cursan los ciclos inicial, pri-
mario y secundario.

I a UTTA otorga un beneficio a las hijas

Este beneficio se brinda a nifias, nifos y
adolescentes menores de 18 anos a cargo
de nuestros afiliados; y sin limite de edad
para los h ijos y los familiares que tengan
una discapacidad y concurran a estableci-
mientos de educacion especial.




beneficios sociales

DIiA DEL NINO

rentes paises por recomendacion de la

Asamblea General de la Organizacion
de las Naciones Unidas (ONU) en 1954. La
idea fue que todas las naciones del planeta
establecieran un Dia Universal del Nifio, con
el objetivo de motivar, a través de su cele-
bracién, “la fraternidad y la comprension
entre los nifos del mundo entero”.

EI Dia del nino fue establecido en dife-

La UTTA comparte esa premisa, asume el
compromiso de luchar por el cumplimiento
de sus derechos y otorga a los hijos y las hi-
jas de sus afiliados de todo el territorio na-
cional regalos para que disfruten en familia
el festejo infantil.




Eeneﬂcios sociales

DIiA DEL NINO




beneficios sociales

CANASTAS NAVIDENAS

ara celebrar junto a sus trabajadores

y trabajadoras de todo el pais, laUTTA

les entregd una canasta compuesta
por productos de primera calidad para com-
partir en los festejos de Navidad y de Aho
Nuevo.




beneficios sociales

RECONOCIMIENTO A LA TRAYECTORIA

EN LA ACTIVIDAD HIPICA

quienes inician su etapa de pasivi-
Adad laboral, la UTTA los premia por
dedicar gran parte de su vida a la
actividad hipica. El reconocimiento con-

— En 2017 se premio a:

Juan Carlos Soto,
de Gualeguaychu

siste en la entrega de una placay de un set
de mate equipado con una matera de cue-
ro colgable, un termo recubierto, un mate,
una bombilla y un porta yerba.

Julio Soto,
de Gualeguaychu

TURISMO

afiliados el cumplimiento de todos sus
derechos y, por eso, ofrece la posibili-
dad de acceder al descanso y la recreacion.

I a UTTA trabaja para garantizar a sus

En 2017, las propuestas para verano y pa-
ra invierno incluyeron como destinos a: Mar
del Plata, Villa Gesell, Mendoza, San Luis,
Cordoba, Cataratas del Iguazu y Salta.

6 dias ! 3 poches
P Semsd Lot

i i
il "N F

Bariloche 4 noches

Honel “Argesine del Sar

3 dias / 2 noches
e Lama

oha

Saliag bos e 1T 5 23 de octubne
7 1 19 21 y 23 de novimetie

Federacion
[Entre Rios]

Ademas, el gremio cuenta con beneficios en
Punto Gol, Salta, donde los afiliados pueden
acceder a descuentos en canchas de futbol 5,
de futbol-tenis y de voley, en quinchos y en fes-
tejos de cumpleanos, entre otras actividades.

llh,-ﬂ_-—..,\.\. ﬁ
el TT
@ ALE

Secretaria de Vivienda y Turismo

Mendoza — San Luis
Temporada verano 2016-2017

Berméjo Complejo AATRAC
[Mlénd gz a) Liatheus Hoyes 7267 - Bermeje

Estadia pordia w3
Pof persona = GREMIC: $280
Por menor de 2 @ 8 afion « GREMID. §180

www. ulta.org.ar



beneficios sociales

BECAS UMET

les y totales para sus afiliados y familia-

res directos para facilitar el acceso a las
carreras de grado y a las actividades de ex-
tension que ofrece la Universidad Metropoli-
tana para la Educacion y el Trabajo (UMET).

I a UTTA ofrece un plan de becas parcia-

Entre la variedad de carreras con proyeccion
laboral disponibles, se encuentran: Turismo,
Politicas publicas y gobierno, Gestion social
y de las organizaciones, Gestion de nego-
cios inmobiliarios, Comunicacion social,
Creacion de contenidos audiovisuales, Ges-
tion cultural, Gestion ambiental y desarrollo
sustentable, Informatica y Profesorado de
Educacion fisica.

yry “?‘

P Becas pa

plbierta 1a nss

. DESA

cripoion pare

I
FACULT ”Lh_g ¥ GESTION DE v GEST

- ra afiiados e

. o} ciclo lectivo 2017

W o

ADD

10N AM

‘.
BLICAS
cAS PU BENTAL

| = Universidad
\.ﬂ’[‘j’lfﬁ uTTAtellevaa la !‘l-::;‘ 6 afihados

0 e
LAS 'SRGANIZACIONES jurs e Policas Piblicas.

‘ T a,000.57 ﬁ
k CONGULTA > W UTT “ -
s cea bDra.Af :

@ UTTA'te lleva@laiUniversidad

BECas para afliados enos deatiliacos

Abierta la inscrnipcion para el ciclo lectivo 2017

B FACULTAD DE

W FACULTAD DE

TECNOLOGIA TURISMO, ACTIVIDAD
APLICADA FISICA Y DEPORTE
Lizenciturs en Gestion Operativa Lieeneiatura #n Turismo

de Construcciones inteligentes

Abierta la 'i'ns_cripciﬁn para el ciclo lectivo 2017

B FACULTAD DE
CULTURA Y
COMUNICACION

| icenciatura en Creacion
de Contenidos Audiovisuales

Licenciatura en

PEDAGOGIA

B FACULTAD DE

Licenciatura en

Pedagogia, Primeras Infancias
y Alfabetizaciones

Licenciatura en Educacion,
Paoliticas Publicas y Organizaciones

nﬁﬂm’aﬁm

UTTA te lleva a la Universidad
Becas para afiliados e hijos de afiliados

Comunicacion Social

Licenciatura en Gestion Cultural

del Campo Pedagogico

Licenciatura en Pedagogia

CONSULTA > capacitacion@utta.org.ar

[011] 4343-3293

www.utta.

utT

org.ar

a

Uman de Tratajaderes oel Turty Rlres

BECAS CEPADMA

acceder a becas totales y parciales
para participar de los cursos del Cen-
tro de Estudios para el Progreso Industrial
y Defensa del Medio Ambiente (CEPADMA).

El CEPADMA brinda cursos orientados ex-
clusivamente a la actividad equina: terapia
asistida con caballos, auxiliar en clinica
ecuestre y atencion y solucién de vicios en
los caballos, entre otras.

I os afiliados y sus familiares pueden

Y

Formate con UTTA
y CEPADMA #icersomne

Inicio Curso > 5 DE SEPTIEMBRE DE 2017

martes de 18 a 21 + 3 practicos de campo

AUXILIAR DE CLINICA ECUESTRE

8 3/ERTA LA INSCRIPCION

informes  CapaclacioniuttE arg ar
Q800 2322 0665
(017} £343-32493 - @r
§ ey

$

WwWww._ utta.org.ar

UTTA

st e Trazaiadores dut Turf



beneficios sociales

ASESORAMIENTO LEGAL

fesionales para brindar a sus afiliados
asesoramiento legal en asuntos gre-
miales, juridicos y previsionales. Se pueden
realizar consultas sobre: aplicacion e inter-
pretacion de leyes laborales y convenios

I a UTTA cuenta con un equipo de pro-

R

utTad

Uridn de Trabajsdores ded Turf y Alnes

colectivos de trabajo, despidos y suspen-
siones, licencias (maternidad, vacaciones,
otras), liquidacion de sueldos, empleo no
registrado, jornadas de trabajo y descanso,
asignaciones familiares y enfermedades,
entre otras.

En asuntos gremiales,
R juridicos y previsionales

Contamos con un equipo de profesionales
a tu disposicion para brindarte asesoramiento en:

Despidos y suspensiones

Liguidacion de sueldos

Empleo no registrado

Jornadas de trabajo y descanso
Asignaciones familiares
Enfermedades

INFORMES = 0800 222 0665
[011] 4343-3293

Www.utta.org.ar

Aplicacion e interpretacion de Leyes laborales
Aplicacion e interpretacion de Convenios Colectivos de Trabajo

Licencias (maternidad, vacaciones, otras)

ASESORAMIENTO SOBRE ACCIDENTES
Y ENFERMEDADES LABORALES

cuentan también con un espacio de
consulta sobre accidentes y enferme-
dades laborales.

I os trabajadores afiliados a la UTTA

A través del convenio de adhesion del gremio
con la Superintendencia de Riesgos de Tra-
bajo (SRT), se brinda asesoramiento ante si-
tuaciones que requieran la intervencion de las
Aseguradoras de Riesgos de Trabajo (ART).




beneficios sociales

\Voces

g £ Felicito a la UTTA por
formarnos siempre con
conocimientos nuevos. 33

[Asistente de la jornada
de formacion sindical
sobre violencia laboral,
de Buenos Aires]

K £ Se formo un hermoso
grupo en el curso. Nos
ayuda mucho en nuestro
camino hacia una
posible salida laboral.
Seguimos en contacto
entre los companeros y
las profesoras. Ojala que
se deé la posibilidad de
realizar otro curso con el
mismo grupo. 13

£ & Muy lindas las mochilas.
Mi hijo esta contento,
usa los elementos en
la escuela. Todo lo que
envian siempre viene muy
bien porque hoy todo esta
muy caro.33

[Trabajador del Jockey
Club de Rafaela]

‘ ‘ Los temas fueron muy
utiles para aplicar en
nuestro trabajo. Sirven
tanto para peones como
para propietarios. Espero
que se realicen mas a
menudo. 33

[Asistente de la jornada
sobre nutriciony
alimentacion equina, de

‘ ‘ Gracias al Facebook de
la UTTA nos enteramos

que podiamos acceder al
€€ Agradezco ala UTTA beneﬁ_cio del ajuar. Es muy
en nombre de todos los espacioso y comodo para
compaiieros del Jockey transportar. Los productos

son de buena calidad, muy

Club, porque siempre son . . -
pory P utiles para mi familia.’

muy gentiles con nuestros
hijOS y nietos. Es lindo [Juan Enrique Casafus,
acceder a un presente de Rosario
para el Dia del nino. 33

E £ La charla estuvo muy interesante porque la

disertante compartio muchos conocimientos.

Agradezco ala UTTA y a la FAP por el curso que
ofrecieron. Me gustaria volver a participar. 33

[Trabajador del Jockey Club
de Corrientes]

[Asistente de la jornada sobre el cuidado diario
del caballo deportivo, de General Las Heras.]

E EHemos adquirido nuevos
conocimientos sobre
prevencion de adicciones,
un asunto muy importante
para nuestro trabajo y
para la vida cotidiana. Los
temas fueron explicados fue excelente desde el
con mucha claridad.?” comienzo, y resolvieron

[Asistente de la jornada todas nuestras dudas

€ € Supimos del beneficio
turistico a traves de

la pagina web del
sindicato. La atencion

Santiago del Estero] de sensibilizacion sobre . -
[Adlejandra, asistente del g;lrs_o de Auxiliar ;:ogsurrt),o pdro%Ienzét’i__c? y conr ap’dez y eficacia.
administrativo para establecimientos udopatia, de Santa Fe
hipicos, del Nuevo Hipédromo de las Flores] El hotel y el traslado

fueron muy buenos. 13

[Carolina Allende,
de Cdrdoba]

€ £ Agradezco mucho a la organizacion por sus
actividades de formacion, que nos hacen mucha

falta y en esta zona son casi inexistentes. 33 ) ) i o
(11 Estoy muy agradecida por el ajuar, no falto nada. He recibido

otros beneficios de la UTTA y siempre han sido muy buenos,

estoy muy satisfecha.sy [valeria Ferruzola,
de Mendoza]

[Asistente de la jornada de
Herrado correcto, de Rafaela.]



d rteiBgy.
oer‘ﬂfﬂ . letristay

paneros - forrajeros
5 . operadores - letg
res « herradoresg
locentes - tractori

» Capataces - vetg

Fores « peones . cd
tas « padrilleros's pa

eros « forrajeros « dirig
ystureros * periodistas - 8
toristas - canillitas « canch

bs - entrenadores - he
Blafreneros - docﬂ g
capataces . veterii#i¥og
heros « parteros «

ter alabari

Iclia o U

olete serenos
Can@neros

os - dirigentes « jockeys . entrenadorgs H es .
ros - talabarteros « costurel metristas .

| ]

palafreneros « docentes

os - dirigentes - jock

onometristas « bolete renos -
S « cabaneros - campan for

s « boleteros - seren

ockeys « entrenado

toristas . canillitas

actoristas « canillitas - c
rradores - largadores . peo
tas . padrilleros « palafren

RN nchergs - parteros J
es - largadores - p
palafrenero:
es « jock
. letrist
Ores « pec
Imione

Q

BIOSe SELC0S




OSPAT

SPAT

OBRA SOCIAL DEL PERSONAL DE LA ACTIVIDAD DEL TURF

LOGROS E INNOVACIONES

n 2017, la Obra Social del Personal de

la Actividad del Turf (OSPAT) ratificé su

solidez y sostenibilidad, con equilibrio
financiero y con probada orientacion al cre-
cimiento, no solo cuantitativo sino también
cualitativo. Los resultados del trabajo anual
evidencian mejora en planos muy distintos,
como el fortalecimiento de las redes de sa-
lud y la ampliacion de la cobertura en el pla-
no territorial, lo cual mantiene a OSPAT en
su posicion de liderazgo dentro del sector.

Optimizar la experiencia del afiliado de OSPAT
fue uno de los desafios priorizados en 2017.
En esta linea, se avanzo en aspectos que van
desde la modernizacion de los procesos in-
ternos de gestion a la generacion deliberada
de experiencias satisfactorias en el acceso
a los servicios. Se aceleraron los tiempos de
respuesta al afiliado a través de la agilizacion
de tramites y procesos y de la implementa-
cion de mecanismos tendientes a la mejora
continua de la calidad de la atencion.

OPTIMIZAR LA EXPERIENCIA DEL AFILIADO DE OSPAT
FUE UNO DE LOS DESAFIOS PRIORIZADOS EN 2017.

FORTALECIMIENTO DE LA RED NACIONAL

on una estrategia sostenida desde

hace décadas, fundada en la asocia-

tividad con los sectores publico y pri-
vado, se desarrollo un trabajo amplio con
vistas al fortalecimiento de la red sanitaria
de OSPAT en el interior del pais.

En cuanto a los enlaces con los sectores de
salud regionales, se realizaron correccio-
nes y mejoras de acuerdos preexistentes,
asi como el recambio y la incorporacion de
nuevos actores al sistema prestacional de
OSPAT en varias regiones del pais, como
Mendoza, Tucuman y Cordoba, entre otras.

Ademas, para evitar una atomizacion de
acuerdos prestacionales, se desarrollo des-
de el sector juridico de la organizacion una
fuerte tarea de optimizacion de contratacio-
nes. Como corolario de esta revision total y
profunda de la red, se destaca la vocacion
de OSPAT de liderar negociaciones antepo-

niendo siempre la garantia del justo acceso
a la salud con cobertura nacional para cada
uno de sus afiliados.

En 2017 se relocalizaron delegaciones de la
obra social en las ciudades de San Luis, de
Rio Cuarto (Cérdoba), de San Miguel de Tu-
cuman y de Rosario (Santa Fe); en todos los
casos mejorando las condiciones de con-
fort de las oficinas.




OSPAT

[ DT L FEFEONE] G L8 ACTIOAD DNL TORF

Dejar de fumar

TE CAMBIA LA VIDA

y -

*Registrate en el padron OSPAT
para dejar de fumar y te contamos

comeo empezar a cambiar

WWW.OSPAT.COM.AR

PROCESOS INTERNOS MAS EFICACES

n cuanto a los procesos de gestion

interna, se realizo en 2017 la imple-

mentacion del nuevo sistema de inte-
gracion de servicios para afiliados con dis-
capacidad, propuesto por el ente regulador
de obras sociales y de medicina prepaga, la
Superintendencia de Servicios de Salud.

La puesta en marcha del “Sistema de in-
tegracion de discapacidad” implico para la
obra social desafios multiples, en materia
de gestion de recursos humanos de dife-
rentes sectores y en cuanto a los sistemas
informaticos y a la configuracion de pro-
cesos administrativos y contables. En ese
contexto de complejidad, la automatizacion
de todos los procesos involucrados en el
Sistema de Integracion es un logro notable.

OSPAT perfeccion6 durante este periodo
sus procesos orientados al Sistema Unico

de Reintegros (SUR), con especial énfasis
en la deteccion de diabetes en su pobla-
cion beneficiaria.

La obra social obtuvo en 2017 una opinion
favorable de la Auditoria integral propues-
ta por la Superintendencia de Servicios de
Salud. En la misma direccion, se destacan
la presentacion anual de la Cartilla Médica
Nacional, del Plan Médico Asistencial y de
estadisticas sanitarias, y la aprobacion de
los contratos prestacionales de OSPAT por
parte del ente regulador.

Con el objetivo de optimizar sus procesos
internos y con la asesoria de Carlos Slosse,
la obra social OSPAT abordd este afio una
evaluacion integral de sus procesos centra-
les y secundarios para emprender futuras
acciones de mejora y modernizacion.

"\ SE REALIZO EN 2017 LA II\/IPLEI\/IIENTACION DEL
NUEVO SISTEMA DE INTEGRACION DE SERVICIOS
PARA AFILIADOS CON DISCAPACIDAD.

ACCESO, COBERTURA Y SERVICIO

n 2017, OSPAT pudo poner en marcha

para sus afiliados el acceso on line ala

Cartilla Médica Nacional. A través del
sitio web www.ospat.com.ar, los beneficia-
rios pueden consultar los servicios de guar-
dia y emergencias, los efectores proximos a
su domicilio, y el detalle de los profesionales
de la salud a los que pueden acudir en con-
sultorios externos.

Se geolocalizaron todos los puntos de aten-
cion al publico de OSPAT en el pais en los
mapas virtuales mas populares y se instalé
en la web un dispositivo on line para Con-
sulta de Alta.

En 2017 redujimos a la mitad la cantidad de
reclamos vehiculizados a través del formu-

lario correspondiente a la Resoluciéon 075/98
de la Superintendencia de Servicios de Salud.
También creamos una nueva linea gratuita
0800 para agilizar las afiliaciones y renova-
mos nuestra imagen en casi una decena de
oficinas de atencion del interior del pais.

Otra novedad puesta en marcha en 2017 fue
la implementacion de la Encuesta de satis-
faccion del beneficiario, en la linea gratuita
0800-999-1656 y en nuestra Central OSPAT
de Atencidn al Beneficiario.

N OSPAT PUSO EN MARCHA
EL ACCESO ON LINE A LA
CARTILLA MEDICA NACIONAL.

PRYIRNCIL

OSPAT

Cartilla On Line

www.ospat.com.ar
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PROMOCION DE LA SALUD

SPAT se propuso hace varios afos

salir al encuentro de sus afiliados

no solo en la enfermedad sino tam-
bién en la salud. En 2017, estimulamos la
actualizacion de los datos de nuestros afi-
liados e implementamos dos concursos en
los cuales sorteamos bicicletas y camise-
tas oficiales del Club Unién de Santa Fe, del
que OSPAT es sponsor oficial desde 2015.
Como resultado de esas acciones, actuali-
zamos miles de registros de nuestro padron
de afiliados.

Desde 2009, OSPAT acompaia como spon-
sor al nadador campedn mundial de aguas
abiertas Damian Blaum. Lo mismo hace des-
de 2014 con Esther Nufnez Morera, nadadora
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de aguas abiertas y subcampeona mundial
en 2013. Mas alla de su reconocimiento a
nivel mundial, ambos deportistas enaltecen
valores significativos para nuestra obra so-
cial, como el esfuerzo, la integridad y la vo-
luntad de superacién permanente.

El desarrollo de acciones orientadas a alen-
tar el deporte y la practica regular de la ac-
tividad fisica se funda en los beneficios de
esos habitos para la prevencion de enfer-
medades.

Por primera vez, OSPAT realiz6 un empadro-
namiento voluntario de su poblaciéon afilia-
da fumadora: a ellos les facilitamos un cur-
so virtual para dejar de fumar.

GESTION MODELO

SPAT es una organizacion nacional y

sindical que nacié comprendida den-

tro de la ley 23.660, con el fin de brin-
dar servicios de salud de calidad a los traba-
jadores del sector. Su destacada relevancia
dentro del subsistema de obras sociales se
sustenta en la transparencia, la efectividad,
la calidad de los servicios y la garantia de ac-
ceso a todos los trabajadores.

La base del sistema es la solidaridad, pero el
éxito depende de su gestion. Sin asociacio-
nes con prepagas ni solicitudes de ingresos
adicionales, OSPAT suma un factor diferen-
cial: la alianza estratégica del binomio fi-
nanciadores-prestadores, que en los hechos
facilita un mayor involucramiento con la per-
sona. El afiliado deja de ser un “codigo” para
ser la persona a quien se brinda asistencia

en un sentido total. Y este modo de accion se
lleva adelante, en conjunto, entre prestadores
y obra social.

Con esta légica, OSPAT logra funcionar bajo
una perspectiva de salud publica: dar mayor
acceso a los trabajadores para una mayor
justicia social. Sin discriminacion salarial,
OSPAT posibilita que sus afiliados en todo el
pais sean beneficiarios de un servicio de sa-
lud acorde a sus necesidades.

A partir del proceso de opcidn de cambio co-
menzado en 1998 (por el decreto 504) y con-
tinuado en 2000 (a través de los decretos 446
y 1140), OSPAT experimenté un crecimiento
exponencial, amplié su cobertura nacional y
sumo nuevos beneficiarios al padron, supe-
rando los 280 mil afiliados.

“\DAR MAYOR ACCESO A LOS TRABAJADORES
PARA UNA MAYOR JUSTICIA SOCIAL.
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Creo que de manera eficiente y eficaz, permitiendo la accesibilidad de los traba-
Jadores al servicio de salud, sin duda alguna las obras sociales sindicales han
cumplido durante los afios que han pasado un importante servicio, que implica
una mejora en la calidad de vida de los habitantes de la Argentina.

Luego, los contextos politicos confluyen en la busqueda del saneamiento de un
hospital publico, que requiere una fuerte inversion en materia de salud, y también
se encuentra toda la discusion en disputa respecto al sistema privado de salud.

Nos sentimos —sobre todo yo, como presidente de la obra social— sumamente
halagados de que esta obra social brinde una cobertura de salud que creemos es
de excelencia y que permite la accesibilidad a una gran cantidad de habitantes de
nuestro pais y a conciudadanos.

Afrontamos grandes desafios por las asimetrias entre las regiones de nuestro
pais, mas ricas de norte a sur, y por las dificultades que existen en la implementa-
cion de los servicios de salud. Asi que, mas alla de los eventuales errores que se
pudieron haber cometido en la gestion de la organizacion, han sido mucho mas
los aciertos que los errores.

on esas palabras, Carlos Felice dio ini-
cio al acto de aprobacion de la memo-

“‘NOS SENTIMOS

La valoracion no se puede hacer simplemente desde una perspectiva de la politi- ria general y de los estados contables HALAGADOS DE
ca sanitaria; tiene que ser desde un punto de vista politico, en un afo de inflexion 2016 de la obra social, realizado el 30 de ma- QUE ESTA OBRA
politica como fue el 2016, que implicd un cambio de paradigmas en todos los as- yo de 2017. Del encuentro participaron los SOCIAL BRINDE
pectos. Y que ojala pudiéramos encontrarnos nosotros alcanzando la cohesion miembros del Consejo Directivo de la obra UNA COBERTURA
social que necesita este pais para salir adelante con el dialogo, el respeto por el social, los profesionales a cargo de la ges- DE SALUD DE

otro, la integridad, la equidad, la necesidad de superacion de nuestras diferencias, tion, asesores y el doctor Jorge Coda, veedor -

y poder abocarnos con toda nuestra fortaleza a lo que mejor sabemos hacer, que de la Superintendencia de Servicios de Salud. EXCELENCIA".

es la gestion de los servicios de salud de la obra social.

Quienes componemos el directorio de la obra social estamos sumamente agra-
decidos, primero, a los afiliados por la fidelidad, sequndo, a los prestadores, que
hacen posible la cobertura médico-asistencial en todo el pais y, fundamental-
mente, a nuestros recursos humanos, que acomparnan todos los dias y que ha-
cen posible que OSPAT esté a disposicion del beneficiario de la obra social.
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